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Helfen Sie mit, behinderte Menschen erfolgreich einzugliedern!

Im Rahmen der 5. IVG-Revision, die am 1. Januar 2008 in Kraft tritt, bauen die kantonalen IV-
Stellen ihre Instrumente zur beruflichen Eingliederung aus. Das neue Gesetz ermdoglicht, Angebote
fiir Frithinterventions- und Integrationsmassnahmen neu aufzubauen. Wir verfolgen das Ziel, versi-
cherte Personen trotz gesundheitlicher Beeintriachtigung beim Erhalt ihres Arbeitsplatzes und der
Wiedereingliederung ins Arbeitsleben wirksam zu unterstiitzen. Von diesen Massnahmen profitie-
ren auch die Arbeitgeber und Arbeitgeberinnen.

Gerne laden wir Sie als Vertreter/-in eines potentiellen Anbieters oder Anbieterin von Eingliede-
rungsmassnahmen zu einer Informationsveranstaltung ein.

Was Informationsveranstaltung iiber Eingliederungsmassnahmen
Wann Freitag, 31. August 2007, 14.00 h - ca. 17.00 h

Wo Wallierhof, Riedholz

Anmeldung mit beigelegtem Anmeldeformular bis 31. Juli 2007

Diese Veranstaltung vermittelt lhnen die Grundlagen zur Entwicklung von Konzepten, um Einglie-
derungsmassnahmen in Threm Unternehmen oder in Threr Institution anzubieten. Eingliederungs-
fachleute der IV-Stelle Solothurn werden Thnen gerne fiir Fragen und Anregungen zur Verfiigung
stehen. Setzen Sie sich mit uns fiir die Anliegen behinderter Menschen ein und bieten Sie ihnen die
Chance, in der Arbeitswelt wieder Fuss zu fassen oder - noch besser - ihren Arbeitsplatz gar nicht
erst zu verlieren.

Ab Mitte September freut sich die IV-Stelle auf Thre Angebote zur Durchfiihrung von Friihintegra-
tions- und Integrationsmassnahmen. Das benétigte Offertraster wird Thnen an der Veranstaltung
abgegeben.

Bieten Sie uns Ihre Kompetenz an, damit wir gemeinsam Menschen mit gesundheitlichen Beein-
trachtigungen eingliedern.

Die Veranstaltungsunterlagen erhalten Sie nach Eingang Ihrer Anmeldung etwa 10 Tage vor dem
Anlass.

Solothurn, im Juli 2007
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